CONSORZIO D1 BOMIFICS 0D CROTONES:
Ee N A8 beL 39010 2014

CONTRATTO DI LAVORO A PROGETTO

Tra il signor Roberto Torchia legale rappresentante del Consorzio di Bonifica Ionio Catanzarese con
sede in Crotone Via S. Ramelli, 10 88900 Crotone (KR) - Tel. 0962 21034 - P.iva 03008380796

E
1i signor Ing. FRANCESCO CAMPANA nato a Cariati il 7/11/1984 Residente in via A. Volta, 18 -

87036 RENDE (CS) C.F. CMP FNC 84507 B774D

Premesso

Che il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato svolge l'attivita nei settori
della difesa idraulica (protezione dalle alluvioni e smaltimento delle acque piovane affinché non .
ristagnino nel territorio), dell'irrigazione (dare da bere alle colture), salvaguardia ambientale
(risanamento delle acque prima che vengano utilizzate per l'irrigazione e interventi di monitoraggio
degli scoli contro il loro inquinamento), ed & intenzionato a far svolgere un programma di lavoro,
individuato nell’allegato progetto relativo alle "ATTIVITA’ RICOGNITIVA E DI DEFINIZIONE
DELLE PROCEDURE PROPEDEUTICHE ALLE FASI DI ADEQUAMENTO E
AMMODERNAMENTO DELL'IMPIANTO IRRIGUO DELL'ALTOPIANIO DI ISOLA CAPO
RIZZUTO E DEL FONDO VALLE TACINA", che fa parte integrante del presente contratto, ad

un soggetto in possesso delle indispensabili conoscenze professionali da svolgere in assoluta
autonomia;

Che, giusta deliberazione n°® 97 de! 28/11/2014, il Datore di lavoro ha individuato per lo
svolgimento del suddetto incarico L'ing. Francesco Campana.

Che I' Ing. FRANCESCO CAMPANA risulta essere in possesso della professionalita necessaria;

Che |’ Ing. FRANCESCO CAMPANA intende accettare l'incarico propostogli;

Si conviene quanto segue

a) il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato conferisce al lavoratore che

accetta lincarico destinato alla realizzazione della fase lavorativa quale risulta dal progetto

allegato che va inteso quale parte integrante del presente contratto;

b) il rapporto di lavoro & disciplinato dagli articoli contenuti nel Titolo VII {da 61 a 69) del D. L.vo n.

276/2003 es.m. e i.;

c) il lavoratore svolgera la propria attivita in maniera del tutto autonoma, a! di fueri di ogni vincolo
predeterminato di orario e di presenza;

d) il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato non esercitera nei confronti

del lavoratore alcun potere gerarchico e disciplinare tipico del rapporto di lavoro subordinato;

e) il lavoratore presterd la propria attivita in modo del tutto autonomo fornendo la propria
professionalita;

f} le parti convengono, nel rispetto dei principi contenuti nell’art, 61 del D, L.vo n. 276/2003 e s.m.
e 1., di valutare periodicamente, con cadenza mensile, in un’ottica di coordinamento e nel
rispetto dell’autonomia nell'esecuzione della prestazione, il lavoro svolto anche in relazione agli
obiettivi alla base del progetto;

g) la durata del progetto & di mesi 6 con decorrenza dal 22/12/2014 e con scadenza il 22/06/2015;

o




h)

1))

k)

D

il Costo della collaborazione & stimato in €uro 13.800,00, omnicomprensivi di qualsivoglia onere
fiscale e previdenziale. Tale importo & corrisposto a cadenza mensile per di importo netto da
corrispondere al professionista di €uro 1.300,00. Le parti convengono sul fatto che il compenso e
stato individuato nel rispetto della previsione dell’art. 63 del D. L.vo n., 276/2003 s.m. e i, |l
quale afferma che lo stesso tiene conto dei compensi normaimente corrisposti per analoghe
prestazioni di lavoro autonomo nel luogo di esecuzione del rapporto e che & proporzionato alla
guantitd ed alla qualitd del lavoro. Per quel che concerne la disciplina dei rimborsi spese (se
sostenute e preventivamente autorizzate dal Responsabile del Progeito) le stesse saranno
rimborsate dietro presentazione delie relative note giustificative;

il lavoratore, nel rispetto di quanto previsto dali‘art. 64 del D.L.vo n. 276/2003 s.m. e i., si
impegna a non svolgere attivitd in concorrenza, né a diffondere notizie ed apprezzamenti
attinenti ai programmi ed alla organizzazione di essi, né compiere, in qualsiasi modo, atti in
pregiudizid delle attivita del datore di lavoro come sopra indicato e rappresentato;

il lavoratore ha diritto ad essere riconosciuto quale autore della eventuale invenzione fatta nello
svolgimento del rapporto, con pieno richiamo alla statuizione prevista dall’art. 65 del D. L.vo n.
276/2003 s.m. e l.;

per quel che riguarda le situazioni scaturenti da malattia, infortunio e gravidanza si richiamano
integralmente i contenuti dell’art. 66 del D. L.vo n. 276/2003 s.m. e i.,;

il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato comunica al lavoratore le
misure per la tutela della salute e delia sicurezza, nel pieno rispetto delle norme di garanzia
previste dall’art. 66, comma 4, del D. L.vo n. 276/2003 s.m. e 1.,;

m) Il contratto di lavoro si risolve al momento della realizzazione del progetto;

n)

p)

q)

le parti possono recedere prima delia scadenza del termine per giusta causa o secondo le diverse
modalitd o causali, incluso il preavviso di giorni (30) trenta, cosi come previsto dall’art. 67,
comma 2, del D. L.vo n. 276/2003 s.m. e i.;

il lavoratore autorizza il datore di lavoro committente a trattare ed a comunicare a terzi i propri
dati personali in relazione ai soli adempimenti normativi connessi con il presente contratto;

il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato, provvede a trattenere dal
compensi corrisposti le ritenute fiscall e previdenziali nei termini previsti dalla legislazione
vigente;

per eventuali controversie si fa esplicito riferimento alla previsione contenuta nell’art. 409 cpc
s.m. e i., anche per quel ¢che concerne la competenza territoriale.

Letto, confermato e sottoscritto

Luogo e data Crotone 18/12/2014

Il _!avgr,a ore
Ing. Francgsto Campana




“ATTIVITA' RICOGNITIVA E DI DEFINIZIONE DELLE PROCEDURE PROPEDEUTICHE
ALLE FASI DI ADEQUAMENTO E AMMODERNAMENTO
DELL'IMPIANTO IRRIGUO DELL'ALTOPIANIO
DI ISOLA CAPO RIZZUTO E DEL FONDO VALLE TACINA"

1. Individuazione del progetto

Il progetto individuato consiste nel completamento dell’attivita espropriativa dei terreni
interessati alla costruzione dei quattro lotti esecutivi dell'impianto irriguo deli’altopiano di Isola Capo
Rizzuto e del quattro lotti esecutivi della rete di colo dell’Altopiano di Isola Capo Rizzuto , avvenuti
sin dagli anni 80, lo stesso & finalizzato alla definizione della domanda di Concessione alla
Derivazione, nonché allidentificazione delle criticitd funzionali dellimpianto, al fine di predisporre
l'attivita propedeutica per la redazione di nuovi progetti al fine di partecipare ai bandi di
finanziamento relativi al P.I.N ed al P.S.R. della Regione Caiabria.

2. Obiettivo

Obiettivo del contratto di collaborazione & la concretizzazione di quanto previsto nel progetto
in oggetto, in particolare:

o attivita di supporto alla struttura Consortile per ii completamento dell’attivita
espropriativa sopracitata, a prosieguo di quanto gia avviato da consulenti esterni
precedentemente incaricati;

» attivita di supporto alla struttura Consortile per il completamento e/o integrazioni
di elaborati progettuali al fine di completare il rilascio della concessione alla
derivazione per uso plurimo delle acque, pendente presso I’'Ente Regionale;

« attivita di supporto per la redazione di adeguamento progettuale e/o nuova

progettazione al fine di concorrere ai finanziamenti con fondi del P.I.N e del
nuovo P.S.R. della Regione Calabria.

3. Mezzi e strumenti

Allo scopo di giungere alla redazione del progetto, I'attivitad da svolgere richiedera l'utilizzo di
attrezzature e strumenti Hardware e Software, tra cui:

e Personal Computer;



« Stampanti/Plotter;

+ Software CAD e GIS.

4. Organizzazione e coordinamento

Il coordinamento del progetto & affidato ali'Ing. Antonio Cortese, Capo settore della Struttura
Consortile.

L'organizzazione del lavoro prevede l'utilizzo della Struttura Consortile.

Compito del coordinatore del progetto &, tra gli altri, quello di coordinare e controllare
"intero ciclo d'attivita, e vigilare sul corretto e razionale svolgimento delle procedure.

La struttura Consortile ed il collaboratore esterno, in stretta collaborazione, provvederanno a
redigere il suddetto il progetto in oggetto, nei tempi stébiliti dali’Ente (6 mesi).

Per raggiungere tale obietfivo, saranno previste i seguenti step:

o fase di ricognizione e raccolta dei dati progettuali, al fine di completare
I'attivitad espropriativa, secondo i dettati dell'Ente finanziatore;

+ redazione di elaborati grafici per il completamento e/o integrazioni di elaborati
progettuali al fine di completare il rilascio della concessione alla derivazione
per uso plurimo delle acque, pendente presso I'Ente Regionale;

« redazione di elaborati progettuali per di adeguamento di progetti gia redatti, o
di nuova progettazione al fine di concorrere ai bandi di finanziamento con
fondi del P.I.N e del nuovo P-S.R. della Regione Calabria.

Nel complesso, le attivitd saranno coordinate dal Capo Settore che provvedera anche a
scandire i tempi necessari al compimento di ciascuna fase.

Crotone, I 20.11.2014

Il Capo ore ' Il Difettore

Dott. Ing. An) nio Cortese : Dott. Ing. Giuseppg pani



